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Oficio n. © 12/2011/AFINCA

Rio de Janeiro, 20 de outubro de 2011.

A Sua Exceléncia o Senhor
ALEXANDRE PADILHA
Ministro de Estado da Saude

Assunto: INCA — Instituto Nacional do Cancer

Senhor Ministro,

Vimos através desta, aproveitando a ocasidao em que a memodria do ex-
Presidente da Republica, Sr. José Alencar Gomes da Silva, é reverenciada, para, a bem
do servico publico de qualidade em Salde, manifestar as justas preocupagdes e

denuncias dos servidores do Instituto Nacional de Cancer.

1. As inUmeras e incansaveis gestoes da Direcao-Geral do INCA em busca de
um novo e questionavel modelo de gestao para o Instituto sdo isoladas, resultantes da
determinagdo do grupo dirigente, e ndao contém o minimo respaldo consultivo perante os
trabalhadores desta casa, o que renega, inclusive, a Portaria n® 031, de 09/02/04, que
instituiu um novo modelo de gestao para atender a determinacdo do Governo Federal de

se implantar uma politica participativa conforme expresso no “Plano Brasil de Todos".

2. Preocupa-nos a corrosao da integridade do INCA, construida gracas ao
sacrificio dos servidores e da populagdo brasileira, devido a insisténcia por parte do grupo
diretivo de manter a qualquer custo, o duplo e irregular vinculo entre o cargo DAS e o
complemento salarial da Fundacao de apoio (FAF), assim como nao comissionados ou sem
vinculo publico em cargos de chefia, contrariando assim as determinagdes dos 6rgaos de
controle. A manutencdo dessas benesses tem se utilizado, ha anos, do injusto aparato

protetor dos inimeros trabalhadores da dita fundacao de apoio, além de alimentar
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conflitos internos como a subutilizacao dos novos concursados em fungdes indcuas (alguns

sao mestres e doutores tratados como office-boys de luxo).

3. Mantendo esta linha de raciocinio, a busca de um novo modelo para
equacionar os conflitos, mas sem qualquer didlogo com o servidor da Casa, serviria
também para manter as benesses a pretexto de uma suposta ultraespecialidade técnica e
da manutencao da vida do cidadao. Ocorre que, ao compararmos o retorno social e
financeiro dos concursados (1.092) com relacao aos contratados (854) descobre-se que os

primeiros sdao quase 2 milhdes de reais mais baratos ao Erario do que os segundos.

4, E, concluindo, os servidores do INCA, representados aqui pela AFINCA,
contam com a autoridade maior do Ministério da Salde para que as discussGes que
ocorram a respeito desta respeitada instituicdo, também possam ser deliberadas pelos
representantes dos servidores. Os servidores exigem a substituicao das chefias
terceirizadas, transparéncias nos atos gestores e que interesses privados, travestidos de
interesse publico, sejam investigados e exemplarmente punidos, neste ensejo solicitamos

uma reuniao com Vossa Exceléncia para melhores esclarecimentos.
Desde ja agradecemos pela deferéncia,

Atenciosamente,
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Haydée Barreto Lopes
Presidente




