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A Sua Exceléncia o Senhor
NELSON HENRIQUE BARBOSA FILHO
Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestiio - MPOG

Brasilia - DF

Assunto: Reestruturagio das Carreiras de Ciéncia e Tecnologia

Senhor Ministro,

Ao cumprimenti-lo, sirvo-me do presente para levar a apreciagdo de Vossa
Exceléncia questSes importantes para a gestdo deste Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo -
MCT], relacionadas a reestruturagdo das Carreiras de Ciéncia e Tecnologia e a recomposicdio de
seus tetos remuneratérios, embasadas em estudos e diagnésticos, bem como em discussdes junto

aos Foruns representativos dos servidores e a0 nosso corpo gerencial.

2 Inicialmente, cabe-me destacar a contribui¢do dos profissionais que comp&em o
Plano de Carreiras da 4rea de Ciéncia e Tecnologia, instituido pela Lei n° 8.691, de 28 de julho de
1993, cuja parcela significativa de seus quadros atua nesta Pasta e suas entidades vinculadas. Face
aos desafios cada vez mais instigantes que lhe sdo postos pelo avango cientifico e tecnolégico do
Pais, estes profissionais tém demonstrado destacado espirito publico ao garantir os resultados
esperados pelo Governo e pela sociedade, conforme se pode extrair das avaliagdes dos programas
do Plano Plurianual de A¢des — PPA que estdo a cargo do MCTI. Seja no trato da gestdio e do
fomento ou na realizagfio direta de pesquisas, 0 MCTI vem cumprindo efetivamente sua misso

com a destacada contribuigio destes quadros.

3. A competéncia e profissionalismo assegurados por esses profissionais necessitam,
contudo, somar-se ao efetivo trato de questdes importantes, cujo equacionamento foge ao campo de
governabilidade deste Ministério. Destaco, neste momento, a necessidade de se estabelecer
isonomia de remuneragdo das carreiras do Plano de Carreiras em Ciéncia e Tecnologia, frente a
carreiras semelhantes do Executivo, cujos tetos remuneratérios sdo significativamente superiores.
Tem sido cada vez mais problemético para gestdo deste Ministério lidar com este desequilibrio,
sobretudo no que concerne 3 manutengéo dos seus perfis, dos quais se exige cada vez mais

especializagdo e empenho.

4. Importante ressaltar que, juntamente ao estabelecimento da isonomia acima
requerida, sejam promovidas adequacdes na propria estrutura de remuneracio das Carreiras de
C&T, dentre as quais destacamos o resgate do vencimento basico como principal fonte de
remuneragéo, nos moldes do que propde o Férum das Entidades Sindicais de C&T no 4mbito das
articulagBes das entidades sindicais com o Ministério do Planejamento, Orgamento e Gest3o.



5 E mister também que se abram perspectivas reais em favor de um efetivo processo de

melhoria nas carreiras de Ciéncia e Tecnologia, para o qual este MCTI tem um conjunto de
sugestdes e alternativas no sentido de tornd-las mais atraentes e adequadas as especificidades das
areas da gestdo e da pesquisa, bem como no intuito de conferir maior agilidade a contratacio e

recomposi¢cdo de seus quadros.

6. Por ultimo, destaco a competente atuagfio do Ministério do Planejamento, Orgamento

e Gestdo no trato das questdes que assegurem o bom desempenho dos demais Orgios do Poder
Executivo Federal, entre os quais este MCTIL. No esteio desta atuaggio, solicito a Vossa Exceléncia

especial atengdo as demandas desta Pasta.

Atenciosamente,

ALDO REBELO
Ministro de Estado da Ciéncfa, Tecnologia e fnovagdo



