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Ilmo Sr. Diretor do Departamento de Programas de Saude da Secretaria
Nac#BhaTl de Assisténcia a Saude do Ministério da Saude.

As AssociacOes abaixo assinadas vem por solicitar a V.S@ o aten-

dimento das seguintes reivindicagoes:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

Isonomia salarial imediata com o INAMPS.

Reposigao das perdas salariais segundo o indice do DIEESE.

Carga horaria de 30 horas semanais.

Respeito as cargas horarias especificas previstas em Lei,com pagamen-
to integral das remuneragdes para as seguintes categorias: médicos,au
xiliar de laboratdrio,telefonistas,jornalistas,professor educacao fi-
sica,dentista,técnico em raio X.

Manutencgao do pagamento do AVT.

Extensiao das cinco referéncias concedidas aos funcionarios das Campa-
nhas.

Ascencao funcional no Quadro das Campanhas de Saude Publica.
Conclusdo da correcao dos desviados de fungdo no CPPII - Técnicos em

enfermagem, técnicos de reabilitacao,assinatura em carteiras.

Seque em anexo exposi¢Oes de motivos.

Associacdo de Funcionarios do Centro Psiquiatrico Pedro II - AFCPPII

Associacdo de Funciondrios do Hospital Rafael de Paula Souza - AFRAPASO

Associacdo de Funcionarios do Instituto Nacional do Cancer - AFINCA

Associacio de Funcionarios do Hospital Colonia Juliano Moreira - AFCJM

Comissdao de Funcionarios do Hospital Fellippe Pinel.
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Conclusac da correcao dos desviados de funcido no CPPII

Em Setembro de 1989 iniciaram-se os trabalhos para correcao dos
desviados de func¢ao,segundo acordo,de transposicao imediata guando da
implantacao do Plano de Carreira das campanhas de Satde Pablica, em a-
gosto de 1987.

Ocorre que quanto aos cargos de técnicos em enfermagem houve in-
terpretagoes diferentes nas comisdes de trabalho de cada unidade.Assim
a Secretaria Geral Adjunta determinou que todos os auxiliares em enfer-
magem com titulo de técnico em enfermagem fossem transpostos automatica
mente.Assim no CPPII houve pouco tempo hdbil para corrigir todos os ca-
sos.Em 23 de Abril de 1990 entregamos o oficio n? 23 ao Diretor substi-
tuto do CPPII e até hoje nao tivemos respostas. Segue anexo copia do O-
ficio.Aproveitamos também para informar que as carteiras dos técnicos
nao foram assinadas,tdo somente tem o carimbo com o nome do ex coorde-
nador de Saude Mental no Rio de Janeiro,Dr. Candido Espinheira.

Outro caso que ainda nao foi corrigido diz respeito aos auxilia-
res de reabilitacao que pleiteiam transposigao para técnicos de reabili
tacao, processo n? 25.403/000294/90 de 01 de Margo de 1990.
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Isonomia Salarial imediata com o INAMPS.

Sabemos que a solucao mais acabada para a questao da isonomia de
verd ocorrer com a implantagdo do Sistema Onico de Saide (SUS) e particu
larmente com a aprovacdo do Plano de Carreiras do SUS,cuja comissio ja
foi nomeada.

No entanto,enfrentamos um grande atraso,no prazo constituicional,
para a aprovagao da Lei Orgdnica do SUS,que até hoje espera para ser
aprovado no Senado. Enquanto isso,continuamos trabalhando, exercendo as
mesmas fun¢oes dos funciondrios do INAMPS,que passaram a ser funcioniri-
os do Ministério da Saude.Ocorre que os funcionarios do INAMPS, percebem
antecipacao do Plano de Cargos e salarios.

Acarretando a diferenca de 67% em relac3o a tabela salarial do
quadro do Ministerio da Saude.

Entendemos que nao podemos continuar exercendo trabalho igual aos
dos funciondrios do INAMPS sem termos a mesma remuneracdo. Nao podemos
continuar aguardando indefinidamente,ao sabor das pressoes e contra pres
soes que retardam a aprovacdo da lei Orgdnica do SUS.Reivindicamos isono

mia salarial imediata com o INAMPS.

Carga horaria de 30 (trinta) horas semanais.

Os trabalhadores vem historicamente lutando para reduzir sua car-
ga horaria de trabalho semanal.Sem mencionar o trabalho escravo, Jja nao
estamos mais nos primoérdios do Capitalismo quando os trabalhadores em
condig¢oes desumanas trabalhavam mais de doze horas diarias.

Entendemos que o trabalho &€ um ato que se reverte para toda a So-
ciedade,gerando renda,a gqual em nosso Pais er-ontra-se absurdamente con-
centrada nas maos de poucos. Entendemos que o trabalho e a organizacao
social devam permitir aos cidaddos melhores condigoes de vida,lazer,dg

mocracia —-—-—---- felicidade.

Os trabalhadores do Setor Salde vem lutando por uma carga horaria
compativel com as condigoesinerentes ao ambiente de trabalho e as exigén
cias de suas atividades profissionais.Assim os trabalhadores do INAMPS
conguistaram carga horaria de 30 horas,os médicos tem carga horaria de
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20 horas semanais e24 horas semanais,para citar alguns exemplos.

Buscando a isonomia com os funciondrios do INAMPS,também guanto a
carga horaria,reivindicamos imediata implantacao do Regime de trinta ho-
ras semanais de trabalho nos hospitais das campanhas Nacionais de Saude

Publica (Lei 5026/66).



EXTENSAO DAS 05 REFERENCIAS

* ' «A Secretaria Geral Adjunta que, na gestao Seigo TSUZURi'Cﬁfiﬁﬁa

tralizava as deliberacgOes sobre as Campanhas aprovou em Fevereiro u-

ma promo¢ao intitulada de por merito e com essa,promoveu em .:-cinco
classes os trabalhadores das Campanhas e ao mesmo tempo negou nossa
reivindicagao de extensao para os trabalhadores do quadro e da tabe_
la permanente alegando que o"processo" do AVT nao incluia promogoes
por mérito,apenas por tempo de servigo.

O que alegavamos a época e alegamos novamente € gue a promo-
cado foi utilizada como compensacao de reajuste salarial sequestrado
pela M.P. 95/89,de 26,06% e assim deverd ser repassada aos trabalha-
dores em forma de AVT.

Mais uma vez nossa reivindicagao atende a preceitos constitu-

cionais de isonomia.

MANUTENCAO DO AVT.

A reivindicagao para manter o AVT tem o objetivo de preser-

var a isonomia entre os trabalhadores do M.S. pois ele foi institui
do com base em parecer da CISET de 1987 e & pago a partir de crite-
rios rigidos estabelecidos em conformidade com os planos de cargos

e salarios das Campanhas Nacionais de Saude Publica,lei 5026/66,pro
porcionando aos trabalhadores do Quadro e Tabela Permanente uma re-

muneracao identica a que receberiam se fossem contratados pelas Cam

panh

41
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A contagem do tempo de servigo para efeito de classificacao.
inicia-se em 1981,inicio da co-gestao MS/INAMPS ou em guando o tra-
balhador fosse admitido/transferido para os hospitais das Campanhas.

O AVT atende ao preceito constitucional da isonomia:

Por func¢Oes igquais,remuneracoes iguais e essa & a argumentagao inccn
testavel em defesa da sua manutencao.

Deve a Administracao do M.S. ser alertada para o fato de que
5> AVT sO traz isonomia para os trabalhadores do Quadro e Tabela Per-
manente deixando os trabalhadores das Camapanhas desprovidos dessa 1
sonomia e essa falha nos leva,pelo principio isonomico a reivindicar
mos o direito ao AVT para tcdos os trabalhadores do M.S. independern-

te de seu regime juridico.
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Oficio n@ 23 de 23 de Abril de 1990. ekl .m DS €3 ©O

Da: Associacao de Funcionarios do Centro Psiquiatrico Pedro II

Ao: Senhor Diretor Substituto do CPPII

Assunto: Desvio de Funcao ( Tecnicos em Enfermagem)

Senhor Diretor,solicitamos encaminhar, a listagem de Auxiliar de
Enfermagem em anexo,ao Sr. Coordenador de Saude Mental visando a aprovacac e
consequente transposicao para Tecnicos em Enfermagem.

Esta listagem e continuacao da enviada no oficio 12/90 - AFCPPII

pois muitos interessados nao tiveram conhecimento do processo em questac.

Solicitamos,ainda, que este envio seja feito o mais répido possi
vel, para que a coordenadoria tenha tempo de analisar,aprovar/rejeitar e enca
minhar ao nucleo de pagamento da CNSM afim de que essa alteracao seja efetiva
da no pagamento de Maio/90.

A sua disposigao para quaisquer esclarecimentos, como sempre

aconteceu.

Alba Dileia Silva Porto

Angela Maria Gongcalves Bezerra
Ana Maria da Conceicao

Andrea Lucia da Costa dos Santos
Conceicao Dias

Elielso de Souza

Elinda Cesar de Oliveira

Isane Victor Noronha

Jorge Luiz de Mesquita Valadao
Joseilda Cristina Tavares Silva
Juciara Ferreira da Silva

Jose de Souzalsal1es

Marcia Cristina Santos de Oliveira
Maria das Neves Bonfim

Monica Leitao de Oliveira
Terezinha Maria Amador dos Santos
Katia Regina Nunes Amaro

Enviamos novamente listagem encaminhada com os sequintes nomes,a confirmar

Ana Maria Cerqueira Luiz

Argela dos Santos Costa

Angela Maria Goncelves Bezerra
Creusimar Barbosa

Z11da A. Donizetti D'Avilla Qesksler.

Atenciosamente.
Rogerio Marques Gongalves
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